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Formular de solicitare a suportului Lot 4 - Validarea competențelor profesionale pentru migranții reîntorși

[bookmark: _heading=h.9kthev584no0]1. Informații generale despre solicitant și intervenția solicitată 
	[bookmark: _heading=h.k5dqtl4trfiv]Solicitantul
	Nume: 

	
	Prenume:

	[bookmark: _heading=h.j5iw3nl132f4]IDNP
	

	[bookmark: _heading=h.zbaphv3ri96m]Adresa
	Raion:

	
	Sat/oraș:

	
	Strada:

	Date de contact
	Telefon:

	
	E-mail:

	[bookmark: _heading=h.6yjm7jiotddd]Descrieți abilitățile, competențele informale deținute
	[bookmark: _heading=h.v1gclooe80t]

	[bookmark: _heading=h.69px3k3r8vhk]Domeniul de expertiză profesională
[bookmark: _heading=h.np3q2nrh4tq9]
Lista meseriilor/profesiilor din cadrul
 Centrelor de validare a competențelor profesionale
	☐industria alimentară
☐ turism
☐ agricultura
☐ ecologie
☐ energetică și electronică
☐ industria frumuseții
☐ transport
☐ industria ușoară
☐ medicină
☐ IT
☐ construcții
☐ viticultură și vinificație
☐ management
☐ pedagogie și educație
☐ asistența socială
☐ economie și finanțe
☐ alte _________________________

	Intervenția solicitată 
[bookmark: _heading=h.6oqizyj7em8v]
	Centrul de validare a competențelor profesionale:
☐ Centrul de Excelență în Energetică și Electronică
☐ Instituția Publică Centrul de Excelență în Construcții
☐ Centrul de Excelență în Industria Ușoară
☐ Centrul de Excelență în Informatică și Tehnologii Informaționale
☐ Centrul de Excelență în Servicii și Prelucrarea Alimentelor
☐ Centrul de Excelență în Transporturi
☐ Colegiul „Alexei Mateevici” din Chișinău
☐ Colegiul de Ecologie din Chișinău
☐ Colegiul ,,Mondostud-Art”
☐ Centrul de Excelență în Medicină și Farmacie „Raisa Pacalo”
☐ Centrul de Excelență în Economie și Finanțe
☐ Colegiul „Iulia Hașdeu” din Cahul
☐ Centrul de Excelență în Viticultură și Vinificație din Chișinău

	[bookmark: _heading=h.xfmnitcw71n7]
	[bookmark: _heading=h.jb0mei8wo5n]Meseria/ Profesia/ Specialitatea:

	Informații despre statutul de migrant revenit 

	[bookmark: _heading=h.5neuxyfwm472]Data întoarcerii:

	
	[bookmark: _heading=h.26ibdu5yodih]Țara de proveniență:

	[bookmark: _heading=h.adqdeoy15sf1]
	[bookmark: _heading=h.y38lqaymsrv]Perioada de ședere:


[bookmark: _heading=h.d4ghpjgzxj2q]2. Experiența relevantă și rezultate obținute
[bookmark: _heading=h.sznrh0ftyitg]Descrieți domeniul în care ați obținut competențe și experiența anterioară relevantă, unde și cum ați obținut competențele respective, evoluția în timp, rezultate sau alte detalii relevante (maxim 100 de cuvinte)__________________________________________________________________________
[bookmark: _heading=h.qncjve1gb0mj]3. Relevanța intervenției planificate pentru lanțul valoric vizat
a) Competențe deținute sunt relevante pentru lanțul valoric vizat?
☐ Da
☐ Nu
☐ Nu știu
Dacă da, descrieți succint relevanța competențelor (maxim 100 cuvinte)__________________________

b) Impactul pozitiv general al intervenției asupra lanțului valoric vizat
☐ Capacitățile sunt inovatoare pentru piața muncii locale
☐ Va asigura rezolvarea unei probleme existente din lanț în micro-regiune
☐ Va duce la diversificarea producției lanțului în micro-regiune
☐ Formalizarea activității va aduce benefici doar solicitantului
☐ Alta ___________________________
☐ Nu
Dacă ați răspuns DA la una din opțiunile menționate, argumentați (maxim 100 cuvinte) 
_____________________________________________________________________________________

[bookmark: _heading=h.91mha45jepfc]4. Potențial de angajare (inclusiv auto-angajare)
a) Impactul certificării și/sau validării competențelor asupra capacității de angajare sau auto-angajare a solicitantului:
☐ Creșterea semnificativă a șanselor de angajare
☐ Impact moderat asupra șanselor de angajare
☐ Nu sunt sigur ce impact va avea certificarea asupra șanselor mele de angajare
Argumentați (maxim 100 cuvinte)_________________________________________

b) Planuri concrete pentru utilizarea abilităților validate:
☐ Am planuri clare și bine definite pentru utilizarea abilităților validate în domeniul meu de experiență
☐ Am unele idei, dar încă nu am planuri concrete pentru utilizarea abilităților validate
☐ Nu am planuri definite în acest moment
Argumentați (maxim 100 cuvinte)___________________________________________________

5. Fezabilitatea intervenției 
a) Cum intenționați să acoperiți costurile suplimentare asociate cu această certificare și/sau validare? (e.g. transport, validarea mai multor competențe, etc.)
☐ Dețin surse proprii suficiente
☐ Voi obține din alte surse
☐ Nu am costuri suplimentare
Dacă alte surse, descrieți care (maxim 100 cuvinte)______________________________________

b) Care sunt riscurile potențiale sau provocările pe care le anticipați în procesul de certificare și/sau validare a abilităților informale?
☐ Bariera lingvistică
☐ Complexitatea procedurilor de validare
☐ Costurile ridicate
☐ Lipsa competențelor suficiente
☐ Alte _______________
Argumentați (maxim 100 cuvinte)___________________________________________________

c) Ce beneficii veți obține prin certificarea și/sau validarea competențelor?
☐ Îmbunătățirea șanselor de angajare
☐ Acces la oportunități de carieră mai bune
☐ Creșterea salarială
☐ Dezvoltarea ulterioară a abilităților și competențelor
☐ Lansarea afacerii proprii
☐ Alte _______________
Argumentați (maxim 100 cuvinte)___________________________________________________

d) Dețineți conexiuni sau oportunități existente pe piața muncii din Moldova care facilitează integrarea abilităților validate într-un loc de muncă sau în dezvoltarea unei afaceri?
☐ Da
☐ Parțial 
☐ Nu
Argumentați (maxim 100 cuvinte)__________________________________________________

e) Care este costul estimat pentru certificarea și/sau validarea abilităților informale dorite?
☐ sub 5000 MDL
☐ 5000 - 9000 MDL
☐ peste 9000 MDL
☐ nu cunosc

[bookmark: _heading=h.puogz8ksghe9]6. Experiența și angajament
a) Ați participat/beneficiat de suport nerambursabil anterior în cadrul Proiectului PRIM sau alte proiecte ce oferă suport nerambursabil?
☐ Da
☐ Nu 
Dacă da, care (maxim 100 cuvinte)_________________________________________________

b) Sunteți disponibil/ă să participați la activitățile desfășurate în cadrul programului de suport? (instruiri, sesiuni de informare)
☐ Da
☐ Nu

c) Veți fi dispus/ă să împărtășiți experiența dobândită în cadrul Proiectului PRIM?
☐ Da
☐ Nu

[bookmark: _heading=h.xblbfhkt8mo] 7. Lista documentelor necesare de a fi anexate
 
	 
N
	 
Documente 
	Da 
	Nu 

	1
	Formularul de solicitare completat
	
	

	2
	Copia buletinului de identitate a solicitantului
	
	

	3
	Contract de muncă din țara de reintoarcere și/sau Documente ce confirmă transferuri salariale (venituri din străinătate) și/sau Copia pașaportului străin (imaginile care demonstrează data întoarcerii, țara de proveniență) și/sau alte documente ce pot confirmă revenirea în țară până la 01.01.2016
	
	

	4
	Declarație de propria răspundere și Acord de utilizare a datelor cu caracter personal
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