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FORMULAR DE APLICARE
la concursul de selectare a unui  partener responsabil pentru implementarea unui program de accelerare a inițiativelor climatice sensibile la gen desfășurat în cadrul Proiectului ”Comunități reziliente prin abilitarea femeilor”, etapa a II-a

1. A) Informații generale privind organizația aplicantă lider:
	Denumirea organizației
	


	Anul înregistrării
	

	Forma juridică 
	

	Adresa poștală și de email (strada, localitatea, raionul/regiunea, cod poștal)
	


	Directorul/Președintele organizației
(nume, prenume)
	


	Date de contact ale directorului/președintelui
fix/mobil
e-mail
	


	Date de contact al contabilului organizației
fix/mobil
e-mail
	


	Numărul personalului angajat permanent și temporar, 
descrieți:
Nume, prenume, funcția
...

	

	Numărul fondatorilor/membrilor consiliului administrativ 
	


	Numărul membrilor organizației

	




1. B) Informații generale privind organizația aplicantă partener
	Denumirea organizației
	


	Forma juridică
	

	Anul înregistrării
	

	Adresa poștală și de email (strada, localitatea, raionul/regiunea, cod poștal)
	


	Directorul/Președintele organizației
(nume, prenume)
	


	Date de contact ale directorului/președintelui
fix/mobil
e-mail
	


	Date de contact al contabilului organizației
fix/mobil
e-mail
	


	Numărul personalului angajat permanent și temporar, 
descrieți:
Nume, prenume, funcția
...

	

	Numărul fondatorilor/membrilor consiliului administrativ 
	


	Numărul membrilor organizației

	



Durata proiectului: (T3 2025 – sfârșitul anului 2027)

2. Scopul și domeniile de activitate ale organizației aplicante și a partenerului
Descrieți scopul, domeniile de activitate ale organizației, viziunea și misiunea organizației. În caz dacă organizația are un plan strategic de activitate, Vă rugăm să indicați principalele direcții strategice.


3. Experiența organizației ce aplică și a partenerului

3.1 Vă rugăm să descrieți experiența anterioară a ONG-ului și instituției academice în domeniul 
i. proiecte de adaptare și mitigare a schimbărilor climatice 
ii. proiecte de abilitare a genului
iii. evenimente de formare și consolidare a capacităților în Moldova

3.2 Enumerați proiectele relevante implementate în ultimii 5 ani (titlu, finanțator/partener, buget, rezultate).


3.3 Descrieți experiența în gestionarea proiectelor cu mai multe componente, în special dacă ați avut colaborare cu mediul academic și instituțiile de cercetare.


4. Metodologia propusă pentru consolidarea leadership-ului climatic sensibil la gen prin comunitatea de practică, cercetare și activism local desfășurat

4.1 Va rugăm sa oferiți detalii privind metodologia de lucru  și acțiunile propuse pentru 
- crearea și facilitarea Comunității de Practică;
- lansarea apelului pentru acțiuni climatice locale și  proiecte de cercetare;
- desfășurarea programului de burse/fellowship-uri.


4.2 Descrierea abordării incluzive și sensibile la gen în cadrul procesului de implementare a obiectivelor.



4.3 Plan de diseminare și vizibilitate pentru cele 3 obiective de bază menționate în punctul 4.1. Precum și modalitatea de a crea o sustenabilitate a comunității de practicieni.


4.4 Descrieți planul de monitorizare și evaluare pentru activitățile propuse și perioada de implementare. Elaborați un calendar orientativ de tip GANTT (poate fi atașat separat) unde este clar definit responsabilitățile fiecărei organizații din parteneriat care aplică la program



5. Expertiza consultanților/angajaților implicați în implementarea programului
	Experții implicați în proiect

	Nume, Prenume - manager de proiect
	Descrierea succintă a expertizei în domeniul solicitat

	Expert în climă (energie și/sau mediu)
	

	Expert în egalitate de gen
	

	Coordonator al Comunității de Practică (CoP)
	

	Alt personal de sprijin relevant (opțional)
	



6. Descrieți potențialele riscuri în implementarea programului și soluții de mitigare

7. Oferiți detalii cum se va asigura sustenabilitatea intervențiilor susținute după finalizarea contractului



Directorul/directoarea organizației 									
___________________________________			___________________
Nume, prenume							semnătura

Contabilul/contabila organizației 			
___________________________________			___________________
Nume, prenume							semnătura


Data ________________2025





Documente necesar de anexat la formularul de aplicare:
1. Buget – Anexa A 

2. Certificat de înregistrare (organizațiile care dețin) 

3. Extras din registru nu mai vechi de 6 luni 

4. Copia statutului organizație pentru toți partenerii 

5. CV-ul organizațiilor aplicante 

6. CV experți  

7. Raportul financiar pentru anul 2024 și 2023 organizațiile aplicante 
8. Opțional: documente care confirma activitatea organizației descrisă in domeniul livrării de cursuri, creării unei comunități de practicieni, organizare de concurs-uri pentru lucrări și mini-proiecte și acordarea de burse/stagii de practica.
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